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https://www.llenyddiaethcymru.org/lw-news/cymru-sweden-a-bangladesh/
https://www.llenyddiaethcymru.org/lw-news/casi-wyn-yw-bardd-plant-cymru-2021-2023/
https://www.llenyddiaethcymru.org/lw-news/connor-allen-ywr-childrens-laureate-wales-ar-gyfer-2021-2023/
https://www.literaturewales.org/lw-news/celebrating-the-opening-of-the-sixth-senedd-with-a-new-poem-by-the-children-of-wales/
https://senedd.cymru/ymweld-a-ni/beth-sy-n-digwydd/agoriad-swyddogol-y-chweched-senedd/
https://www.llenyddiaethcymru.org/ein-prosiectau/cynrychioli-cymru/cynrychioli-cymru-y-panel-asesu/
https://www.llenyddiaethcymru.org/rhestr-awduron-cymru/
https://www.literaturewales.org/funding-for-events/
https://clpe.org.uk/research/clpe-reflecting-realities-survey-ethnic-representation-within-uk-childrens-literature-0
https://clpe.org.uk/blog/literature-wales-what-reflecting-realities-means-you
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Mae 27 o awduron profiadol a 210 gwaith llenyddol wedi bod yn rhan o’n 

prosiectau proffil uchel ers mis Hydref.

Bu cyfanswm o 139 o awduron profiadol a 431 

gwaith llenyddol yn rhan o’r prosiectau proffil 

uchel yn ystod y cyfnod uchod. Mae’n werth nodi 

bod y diffyg o gyrsiau Tŷ Newydd wedi arwain at 

ganlyniadau is na’r disgwyl ar gyfer y darged hon.

Yn y cyfnod uchod, rydym wedi hwyluso neu gydweithio ar 3 o brosiectau 

partneriaeth a chyfnewid y tu allan i Gymru. 

I gyd, rydym wedi hwyluso neu gydweithio ar 13 o 

brosiectau partneriaeth a chyfnewid y tu allan i 

Gymru yn ystod y cyfnod uchod. 

Mae 11 o awduron profiadol wedi cael eu comisiynu drwy ein hymyriadau yn y 

cyfnod uchod. 

Mae cyfanswm o 26 o gomisiynau wedi’u rhoi i 

awduron profiadol hyd yma gan sefydliadau eraill 

o ganlyniad i’n hymyriadau ni. 

Cymerodd 18 o egin awduron ran yn ein prosiectau proffil uchel, gan gynnwys 

nifer o artistiaid drwy brosiect Plethu/Weave. 

Mae cyfanswm o 53 o egin awduron wedi bod yn 

rhan o’n cyfleoedd proffil uchel. 
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Gweithredu fel arweinydd y sector a hwylusydd i 
lenyddiaeth yng Nghymru, gan weithio gydag ystod eang 
o bartneriaid yng Nghymru, y Deyrnas Unedig ac yn 
rhyngwladol.

Mae Llenyddiaeth Cymru yn parhau i weithredu fel arweinydd yn y sector a hwylusydd i lenyddiaeth yng
Nghymru a’r tu hwnt. Drwy fynychu a chyfrannu’n rheolaidd at drafodaethau ehangach yn y sector, gan
gynnwys Cynghrair Diwylliant Cymru a What Next? Cymru, mae modd sicrhau ein bod yn cadw
cysylltiadau pwysig yn y sector, a’n bod yn gallu cael trafodaethau prydlon am syniadau a chynlluniau
newydd. Gweler y dudalen am hwyluso yn y sector i weld rhagor o ddata. 

Gwaith Hwyluso’r 

Sefydliad yn y 

Sector  

Ar y cyd, darparu o leiaf 2 brosiect newydd mewn
partneriaeth gan ddefnyddio ysgrifennu creadigol i
feithrin lles yng ngweithle rhanddeiliad (e.e. ar gyfer 
gweithwyr y GIG, gan weithio â Byrddau Iechyd Cymru).

Yn ystod y chwarter hwn, datblygwyd gweithdai ysgrifennu creadigol i staff y GIG mewn partneriaeth â 
Bwrdd Iechyd Prifysgol Cwm Taf Morgannwg, dan arweiniad Uschi Turoczy. Bydd y gweithdai yn
hyrwyddo llesiant cadarnhaol a chydweithio rhwng cyfranogwyr. Canlyniad y prosiect fydd blodeugerdd
fer o farddoniaeth, wedi’i chreu gan y cyfranogwyr. 

Ein hadroddiadau
gwerthuso a 
chynnydd
prosiectau

Dim ond 40% neu lai o siwrneiau cymudo’r staff sy’n 
golygu teithio i’r swyddfa mewn car ar eu pennau’u 
hunain.

Mae patrwm gweithio’r tîm wedi newid yn arw dros y flwyddyn ddiwethaf ond wrth inni baratoi at 
ddychwelyd yn rhannol i’r swyddfa, byddwn yn annog y staff i ystyried dulliau teithio gwahanol, yn
bennaf drwy ein Cynllun Seiclo i’r Gwaith newydd. 

Ar ganol cael ei 
ddyfeisio

Bu gostyngiad o 50% yn y milltiroedd a hawliwyd gan y 
staff at ddibenion gwaith (i fynd i ddigwyddiadau, 
cyfarfodydd ac ati), o’i gymharu â ffigurau 2019-20 cyn
COVID-19.

Mae’r targed hwn wedi’i roi o’r neilltu am y tro oherwydd COVID-19. 
Ar ganol cael ei d
dyfeisio
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